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Pendant le webinaire 

• Pensez à couper votre micro

• Vous pouvez poser vos questions à l’écrit dans la rubrique conversation



Les intervenants 

• Isabelle Bazin, Agefiph Provence-Alpes-Côte d’Azur

• Mounia BELHAMLAT, Service social de la Carsat Sud-Est

• Géraldine François, déléguée régionale adjointe Cheops Provence-Alpes-Côte d’Azur

• Laurence Martinez, médecin du travail, AISMT13

• Sandrine Mocaer, ingénieure de prévention, Dreets Provence-Alpes-Côte d’Azur

• Virginie Gigonzac, Observatoire Régional de la Santé Provence-Alpes-Côte d’Azur

• Pierre Jolidon, Amnyos



Introduction

• Vieillissement de la population / Usure 

professionnelle

• Allongement de la vie professionnelle

• Densification des rythmes de travail

• Risque d’inaptitude de travailleurs en 

situation de handicap ou présentant des 

problèmes de santé/pathologies, …

Source : site de l’ANACT https://anact.fr/maladies-chroniques-evolutives-mce 

Prévention de la désinsertion professionnelle : un enjeu fort 
pour la société, les employeurs (Direction/ Représentants du 
personnel) et les individus

• Sur la période 2022-2024, en région PACA, 1 salarié sur 7 
douterait de ses capacités à pouvoir effectuer le même 
travail dans les 2 prochaines années

➔ fortement lié à l’âge et à la catégorie socioprofessionnelle
       Sources : Everest, Rapports régionaux, juillet 2025, PACA / Guilbert, M., Rollin, L., Volkoff, S., & Leroyer, A. 

(2025). Ne pas se sentir capable de faire le même travail 2 ans plus tard, du fait de son état de santé, diffère 
selon les conditions de travail. Archives des Maladies Professionnelles et de l’Environnement

• En 2023, 8 555 personnes se sont inscrites à France 
Travail suite à un licenciement pour  inaptitude physique 

➔ Ce chiffre est en augmentation de 4 % par rapport à 2022 et 
touche majoritairement les femmes (59 % des inaptitudes) 
et les personnes de plus de 45 ans (51 % des cas)

      Source : Les Cahiers du Prith N°3 - Carif Oref Provence Alpes Côte d’Azur, 2024

file:///C:/Users/virginie.gigonzac/AppData/Local/Temp/a5cbb2af-0722-437e-8163-e4f3a6f1f146_4-250917055840.zip.4-250917055840.zip/Rapport_rÃ©gionaux_Evrest_2020-2024.html
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1775878525000591?via%3Dihub
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1775878525000591?via%3Dihub
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S1775878525000591?via%3Dihub
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/cahier_du_prith_n3_licenciements_pour_inaptitude_vf.pdf
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/cahier_du_prith_n3_licenciements_pour_inaptitude_vf.pdf
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/cahier_du_prith_n3_licenciements_pour_inaptitude_vf.pdf
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/cahier_du_prith_n3_licenciements_pour_inaptitude_vf.pdf
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/cahier_du_prith_n3_licenciements_pour_inaptitude_vf.pdf
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/cahier_du_prith_n3_licenciements_pour_inaptitude_vf.pdf
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/cahier_du_prith_n3_licenciements_pour_inaptitude_vf.pdf
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/cahier_du_prith_n3_licenciements_pour_inaptitude_vf.pdf
https://publications.cariforef-provencealpescotedazur.fr/IMG/pdf/cahier_du_prith_n3_licenciements_pour_inaptitude_vf.pdf


Qu’est-ce que le maintien en emploi ?

Le maintien en emploi (MEE) est défini 
comme un processus d’accompagnement des 
personnes présentant un problème de santé avec 
un retentissement sur leurs capacités de travail, dans le but de 
les maintenir durablement en emploi (et pas seulement dans leur 
poste de travail, ni dans la seule entreprise d’origine) dans des 
conditions compatibles dans la durée avec leur santé  ​(Haute 
Autorité de Santé)

Population cible très large : Bénéficiaire de l’Obligation 
d’Emploi de Travailleurs Handicapés (RQTH, carte invalidité, 
AAH, rente AT, pension Invalidité…) ; victime d’Accident de 
Travail/Maladie Professionnelle; salarié atteint d’une Maladie 
Chronique Evolutive (MCE), d’usure professionnelle, en fin de 
carrière, …



Le maintien en emploi
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Employeurs : des obligations 
en matière de maintien en 

l’emploi

Vous n’êtes pas forcément 
concernés aujourd’hui mais vous 

le serez peut être demain !

Des acteurs et des 
dispositifs  sont là pour 

vous y aider 



La charte régionale du Maintien en emploi en PACA

Invités :

Les signataires de la Charte

Depuis 2007  : Elaboration et signature par les acteurs institutionnels d’une Charte de 
Coopération autour du maintien en emploi en PACA

Invités au Copil de la Charte 



La Charte Régionale de Coopération sur le Maintien en 
emploi en PACA

• Les objectifs :

➔Meilleure collaboration entre les acteurs 

➔Meilleures synergies dans les actions

➔Amélioration des parcours des salariés/patients
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Création d’un outil en ligne sur le maintien en/dans l’emploi dans 
le secteur privé

• Constats des Partenaires sociaux (représentants des salariés et employeurs) et des acteurs 
de la Charte : diversités des acteurs, des outils multiples…

➔ Besoin d’un outil simple regroupant toutes les informations

➔ Accessible à tous : à la fois aux professionnels de santé, aux salariés, aux employeurs et 
aux acteurs du maintien dans l’emploi

➔ Un outil sur le maintien dans l’emploi pour les affiliés du régime général + un outil dédié 
aux agents de la fonction publique disponibles sur le site du SISTEPACA
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Système d’information en santé, travail et environnement 
Provence-Alpes-Côte d’Azur

Un groupe de 
travail 

pluridisciplinaire

Des formations 
et séances 

d’information 
pour les 

professionnels de 
santé

Un site internet en 
accès libre 

www.sistepaca.org



Contenu du site internet : Onglet Maintien dans l’emploi

Onglet Maintien en 
emploi – Régime général

• Les acteurs du maintien 
dans l’emploi

• Le parcours de votre 
patient/agent 

• Les outils du maintien 
dans l’emploi

https://www.sistepaca.org/maintien-emploi/les-acteurs-du-maintien-dans-lemploi
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La roue des acteurs du maintien dans l’emploi dans le secteur privé

https://www.sistepac
a.org/maintien-
emploi/les-acteurs-
du-maintien-dans-
lemploi
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PDF des acteurs et temps forts du maintien dans l’emploi



ZOOM sur la fiche Médecin du travail (1/2) 



ZOOM sur la fiche Médecin du travail (2/2) 



ZOOM sur la fiche employeur 



Contenu du site internet : Onglet Maintien dans l’emploi

Onglet Maintien en 
emploi – Régime général

• Les acteurs du maintien 
dans l’emploi

• Le parcours de votre 
patient/agent 

• Les outils du maintien 
dans l’emploi

https://www.sistepaca.org/maintien-emploi/le-parcours-de-votre-patient
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Le schéma Parcours d’un salarié en arrêt de travail
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Zoom sur la visite de Pré Reprise 



Le schéma Parcours d’un salarié en activité mais dont 
l’état de santé s’aggrave
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Zoom sur la visite à la demande du salarié



Contenu du site internet : Onglet Maintien dans l’emploi

Onglet Maintien en 
emploi – Régime général

• Les acteurs du maintien 
dans l’emploi

• Le parcours de votre 
patient/agent 

• Les outils du maintien 
dans l’emploi

https://www.sistepaca.org/maintien-emploi/les-outils-de-maintien-dans-lemploi
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Les outils du maintien dans l’emploi : plusieurs temps

https://www.sistepac
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emploi/les-outils-de-
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Les aides/accompagnement pendant l’arrêt de travail

Des 
informations 
succinctes et 
des liens pour 
plus 
d’information



Les aides/accompagnement à la fin de l’arrêt de travail

Des 
informations 
succinctes et 
des liens pour 
plus 
d’information



Les aides/accompagnement à la reprise de l’activité – 
compensation du handicap

Des 
informations 
succinctes et 
des liens pour 
plus 
d’information



Illustration par un cas concret ?



Pour conclure &  aller plus loin

Outil simple & pratique sur le maintien dans l’emploi dans le secteur 
privé

- Accessible à tous 

- Mis à jour annuellement

• Un autre outil d’information sur le maintien en emploi pour les agents de la 
fonction publique disponible sur le Sistepaca

• Annuaire Santé Travail avec les coordonnées des Cap Emploi en région 
PACA, des MDPH, des services de prévention et de santé au travail 
interentreprises en PACA …

https://www.sistepaca.org/maintien-emploi-fonction-publique/les-acteurs-du-maintien-dans-lemploi-fonction-publique
https://www.sistepaca.org/maintien-emploi-fonction-publique/les-acteurs-du-maintien-dans-lemploi-fonction-publique
https://www.sistepaca.org/maintien-emploi-fonction-publique/les-acteurs-du-maintien-dans-lemploi-fonction-publique
https://www.sistepaca.org/maintien-emploi-fonction-publique/les-acteurs-du-maintien-dans-lemploi-fonction-publique
https://www.sistepaca.org/annuaire
https://www.sistepaca.org/annuaire


MERCI !  

• Avez-vous des questions ? 

• Merci de remplir ce questionnaire d’évaluation avant de se                      

déconnecter : https://forms.gle/9Fg8u129Pu8nfsVh9

• N’hésitez pas à relayer ces informations autour de vous !

• N’hésitez pas à poser vos questions par email à contact@sistepaca.org ou directement 

aux partenaires

https://forms.gle/9Fg8u129Pu8nfsVh9
mailto:contact@sistepaca.org
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